ORADOUR centre de la mémoire

ETABLISSEMENT PUBLIC ADMINISTRATIF DEPARTEMENTAL
CENTRE DE LA MEMOIRE D'ORADOUR
CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 20 MARS 2024

Le Conseil d’administration du Centre de la mémoire d'Oradour s'est réuni le mercredi 20 mars 2024 a
17 heures.

Etaijent présents: Monsieur Fabrice ESCURE, président du Centre de la mémoire d’Oradour, vice-président
du Conseil départemental ; Madame Annick MORIZIO, vice-présidente du Centre de la mémoire d’Oradour,
vice-présidente du Conseil départemental ; Madame Anne-Marie ALMOSTER-RODRIGUES, vice-présidente
du Conseil départemental; Monsieur Yves RAYMONDAUD, conseiller départemental, suppiéant de
Monsieur Ludovic GERAUDIE, conseiller départemental; Monsieur Pascal BUSSIERE, Conseiller
départemental, suppléant de Monsieur Michel CUBERTAFOND, conseiller départemental ; Madame Anne-
Sophie MARCON , sous-préféte de Rochechouart, représentant Monsieur Etienne GUYOT, préfet de la
Nouvelle Aquitaine ; Monsieur Philippe LACROIX, maire d'Oradour-sur-Glane ; Monsieur Benoit SADRY,
président de L'ANFMOG ; Madame Francine BRISSAUD, secrétaire de I'’ANFMOG; Monsieur Claude
MILORD, vice-président de TANFMOG , Monsieur Jean-Claude PEYRONNET, sénateur honoraire.

Etaient absents, excusés et avaient donné pouvoir : Madame Sylvie TUYERAS, vice-présidente du Conseil
départemental & Monsieur Fabrice ESCURE ; Madame Isabelle DEBOURG, conseillere départementale a
Monsieur Pascal BUSSIERE ;

Etaient absents, excusés : Monsieur Thierry MIGUEL, vice-président du Conseil départemental et son
suppléant Monsieur Stéphane VEYRIRAS, conseiller départemental ; Madame Nicolle MARTIN payeuse
départementale.

Assistaient: Monsieur Francis BUGE, directeur général adjoint Solidarités territoriales au Conseil
départemental ; Monsieur Pascal NOURRY, directeur du pdle culture-sport-vie associative au Conseil
départemental ; Madame Bernadette ROBERT, directrice du Centre de la mémoire d’Oradour; Madame
Véronique VAUGRAND, responsable administrative au Centre de la mémoire, secrétaire de séance.

TABLEAU DES EMPLOIS

I. EXPOSE

Le tableau des emplois du Centre de la mémoire, fixé par délibération du Conseil
d’Administration en date du 22 juin 2023 doit &tre modifié en vue de finaliser le recrutement
sur le poste d’assistant(e) de direction mais aussi de permettre certains avancements de
grade pour certains agents.

Poste d’assistant(e) de direction

Au tableau des emplois de juin, la secrétaire assistante partant a la retraite, son poste a été
modifié en poste d’assistant(e) de direction dans le cadre d’emploi des Rédacteurs.

L ‘appel & candidature s’est révélé infructueux sur le cadre d’emploi des rédacteurs mais la
commission de recrutement qui s’est tenue le 15 février dernier a sélectionné une candidate,
actuellement adjoint administratif principal de 2°™ classe qui pourrait &tre recrutée par voie
de mutation & compter du 1°" mai prochain.

Il est donc nécessaire d’adapter le tableau des emplois en conséquence concernant ce poste
et c’est pourquoi il est proposé de modifier les grades le concernant et de prévoir que ce
poste puisse étre pourvu aux grades d’adjoint administratif, adjoint principal de 2"e ou de
1ére classe, soit 'ensemble du cadre d’emplais.
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Elargissement des grades de recrutement pour plusieurs fonctions

Les agents permanents ayant I'ancienneté requise, leur carriére est susceptible d'évoluer, il
est proposé de modifier le tableau des emplois pour les postes actuellement pourvus aux
grades d’adjoints ou d’adjoints principal de 2¢ classe en les élargissant au grade d’agent
principal de 1% classe.

Cela concerne les postes de chargé de réservations et d'accueil, d’agent chargé de librairie et
d’accueil, d’agent d’accueil et de surveillance, d'agent de maintenant et d’agent d’entretien.

Il n"est bien évidemment pas question que tous les agents soient promus 1% classe mais cela
permet de gérer les avancements potentiels avec une plus grande souplesse d'autant qu’il
s’agit de rester dans le méme cadre d’emplois et la méme catégorie.

Le choix des promotions pour chacun des agents potentiellement concernés est laissé a
Madame la Directrice et Monsieur le Président en fonction, notamment, de I'ancienneté, de la
valeur professionnelles et du compte rendu de I'entretien professionnel annuel.

/. PROPOSITION

Il est proposé au Conseil d’administration de bien vouloir adopter les propositions ci-dessus
et de valider le tableau des emplois modifié en conséquence et joint en annexe.

. DECISION

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’administration ADOPTE a lI'unanimité les modifications
proposées au tableau des emplois du Centre de la mémoire d’Oradour joint en annexe.

Pour extrait certifié conforme,
A Oradour-sur-Glane, le 20 mars 2024
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